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SİRKÜLER 

2025/5 
 

SİRKÜLERİN 

 
Tarihi : 29.01.2025 

 

Konusu  : 50’den Az Çalışanı Bulunan ve Az Tehlikeli Sınıfta Bulunan İş Yerlerinde İş                           

 Güvenliği Uzmanı ve İşyeri Hekimi Hizmeti Alma Zorunluluğu   

             

Mevzuat   : İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri Yönetmeliği 

 

 

 
50’DEN AZ ÇALIŞANI BULUNAN VE AZ TEHLİKELİ SINIFINDA YER ALAN İŞ YERLERİNİN İSG 

UZMANI VE İŞ YERİ HEKİMİ BULUNDURMA ZORUNLULUĞU 01.01.2025 TARİHİ İTİBARİYLE 

BAŞLAMIŞTIR 

 

Bilindiği üzere, 50’den az çalışanı olan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerleri için iş güvenliği ve işyeri hekimi 
bulundurmayla ilgili yükümlülükler 28 Aralık 2023 tarihli ve 32413 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 7491 

numaralı Kanunla 31.12.2024 tarihine kadar ertelenmişti.  

 
Söz konusu ertelemenin yapıldığı 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’nun 38/1- a(1) maddesi aşağıdaki 

gibidir.  

 

“MADDE 38 – (1) Bu Kanunun; 
 

a) 6 ve 7 nci maddeleri;  

 
1) 4857 sayılı İş Kanunu’nun mülga 81 inci maddesi kapsamında çalışanlar hariç kamu kurumları ile 50'den az 

çalışanı olan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerleri için 31/12/2024 tarihinde, yürürlüğe girer.”  

 
Aynı Kanunun 6. maddesi ise aşağıdaki gibidir. 

  

“İş sağlığı ve güvenliği hizmetleri  

 
MADDE 6 – (1) Mesleki risklerin önlenmesi ve bu risklerden korunulmasına yönelik çalışmaları da kapsayacak, iş 

sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin sunulması için işveren;  

 
a) Çalışanları arasından iş güvenliği uzmanı, işyeri hekimi ve on ve daha fazla çalışanı olan çok tehlikeli sınıfta yer 

alan işyerlerinde diğer sağlık personeli görevlendirir. Çalışanları arasında belirlenen niteliklere sahip personel 

bulunmaması halinde, bu hizmetin tamamını veya bir kısmını ortak sağlık ve güvenlik birimlerinden veya 
ÇASMER'lerden hizmet alarak yerine getirebilir. Ancak belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olması 

halinde, tehlike sınıfı ve çalışan sayısı dikkate alınarak, bu hizmetin yerine getirilmesini kendisi üstlenebilir. 
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Belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmayan ancak 50'den az çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer 

alan işyeri işverenleri veya işveren vekili tarafından Bakanlıkça ilan edilen eğitimleri tamamlamak şartıyla işe giriş 
ve periyodik muayeneler ve tetkikler hariç iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerini yürütebilirler.”  

 

Yukarıda belirtilen zorunlulukların 31.12.2024 tarihinden sonrasına ertelenmesine dair yeni bir düzenleme 
yapılmadığından, kamu kurumları ile 50’den az çalışanı olan ve az tehlikeli sınıfta yer alan özel sektör işyeri 

işverenleri, 01.01.2025 tarihinden itibaren iş güvenliği uzmanı ve işyeri hekimini çalıştırmak veya bunlardan 

hizmet almak zorundadırlar.  
 

Söz konusu işverenlere;  

 

• 6331 sayılı Kanuna göre İş Güvenliği Uzmanı görevlendirmemesi halinde 88.663 TL,  
• İş Yeri Hekimi görevlendirmemesi halinde 88.673 TL,  

• İSG hizmetleri için görevlendirdikleri kişi veya hizmet aldığı kurum ve kuruluşların görevlerini yerine getirmeleri 

amacıyla araç-gereç-mekân sağlanmaması halinde 26.557 TL,  
• İSG hizmetlerini yürütenler arasında koordinasyonu sağlamaması halinde 26.557 TL,  

• Görevlendirdikleri kişi veya hizmet aldığı kurum ve kuruluşlar tarafından iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili mevzuata 

uygun olan ve yazılı olarak bildirilen tedbirleri yerine getirmeyenler hakkında 17.686 TL, idari para cezası 

uygulanacaktır. 

 

 


